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F O R M A T O  E U R O P E O  
P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  CALEO BRUNO 
Indirizzo  VIA DEL TEATRO 4, 34121, Trieste, Italia 
Telefono  0039.3351511996 

Fax   
E-mail  brunocaleo@live.com 

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita  15/06/1968 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
       Date (da – a)  Dal 01/08/2020 ad oggi 

Nome e indirizzo del Datore di lavoro Adriafer s.r.l. con socio unico, magazzino n. 53, Punto Franco 
Nuovo – Trieste 

 Tipo di azienda o settore Società dell’Autorità di Sistema Portuale Mare Adriatico 
Orientale per attività di manovra ferroviaria ed Impresa 
Ferroviaria merci 

                                   Tipo di impiego  Direttore Generale 

   Principali mansioni e responsabilità Organizzare, sovraintendere e dirigere, in rapporto con l’AD, le 
funzioni e le attività operative, commerciali, tecniche ed 
amministrative della società operante del settore ferroviario sia 
dell’attività di manovra che di impresa ferroviaria con procura e 
delega per la gestione di tutte le attività afferenti la sicurezza di 
esercizio e la produzione. 
Procura notarile di “Datore di Lavoro” ai sensi del D.Lgs. 81/06 e 
normativa ambientale. 

 
 
 
  

Date (da – a) 
Nome e indirizzo del Datore di lavoro 

Tipo di azienda o settore 
 

Tipo di impiego 
Principali mansioni e responsabilità 

 
 
 
 
 
 

• Date (da – a) 

  
 
   Dal 15/10/2018 al 31/07/2020 
   Adriafer s.r.l. con socio unico, magazzino n. 53, Punto Franco Nuovo – Trieste 
   Società dell’Autorità di Sistema Portuale Mare Adriatico Orientale per attività di   
manovra ferroviaria ed Impresa Ferroviaria merci 
Dirigente Tecnico 
Responsabile del settore ferroviario sia dell’attività di manovra che di impresa 
ferroviaria con procura e delega per la gestione di tutte le attività afferenti la 
sicurezza di esercizio e la produzione. 
Procura notarile di Datore di Lavoro delegato ai sensi del D.Lgs. 81/06. 
 
 
Dal 01/01/2004 al 14/10/2018 
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• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Sistemi Territoriali S.p.A., Piazza G. Zanellato n. 5, 35131 Padova, Italia 

• Tipo di azienda o settore  Azienda regionale per il trasporto ferroviario 
• Tipo di impiego   

• Principali mansioni e responsabilità  Direttore di Esercizio Ferroviario 
  Direzione del servizio ferroviario regionale passeggeri e merci con responsabilità 

sull’attività di settore manutenzione veicoli ferroviari, qualificazione e competenze 
del personale dell’esercizio, logistica e produzione del trasporto ferroviario, 
attività commerciale, contratti e forniture, procedure di sicurezza ANSF e 
organizzazione del SGS ferroviario. 
La figura riveste responsabilità di regolarità e sicurezza della circolazione dei 
treni sulla infrastruttura regionale della linea Adria-Mestre (armamento e impianti 
di sicurezza e segnalamento) in riferimento al DPR 753/80. 
Altri incarichi sono stati svolti in merito alla direzione commessa per la fornitura, 
omologazione e messa in servizio di materiale rotabile sia passeggeri che merci 
(7 locomotive diesel D753; 2 locomotive elettriche E483, 4 convogli diesel ATR 
110-120, 20 convogli elettrici ETR 360-343, 4 convogli diesel ATR 116-126). 
Organizzazione e gestione degli impianti di manovra presso gli IMC Trenitalia di 
Mestre e di Treviso. 
Organizzazione servizi di trasporto merci nel triveneto, su impianti di Vicenza, 
Rovigo, Verona, Cervignano, Villa Opicina, Venezia Marghera e Padova. 
Incarichi di Responsabile del Procedimento per lavori di realizzazione impianti di 
sicurezza e segnalamento sulla linea ferroviaria Mestre-Adria. 
Procura notarile di Datore di Lavoro delegato ai sensi del D.Lgs. 81/06. 
 
Dal 01/04/1996 al 31/12/2003 
Gestione Governativa delle Ferrovie Venete 
Azienda del Ministero dei Trasporti per il trasporto ferroviario 
Capo Area - Quadro 
Coordinamento e gestione delle attività di trasporto ferroviario sulla linea Adria – 
Mestre – Venezia S.L. e Rovigo-Chioggia. 
Organizzazione turni e formazione del personale, organizzazione e gestione della 
manutenzione al materiale rotabile, gestione contratti e forniture. 
Attività di certificazione presso RFI – Direzione Tecnica CESIFER per 
l’ottenimento del certificato di sicurezza ferroviario. 
Responsabilità di manutenzione e gestione della infrastruttura ferroviaria Adria – 
Mestre (armamento e impianti di sicurezza e segnalamento). 
Ruolo di RSPP ai sensi del D.Lgs. 626/94. 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  Dal 1987/88 al 1993/94 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Università degli Studi di Roma “La Sapienza” 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Ingegneria Aeronautica 

• Qualifica conseguita  Laurea 
Dal 1981/82 al 1986/87 
Istituto Scientifico Benedetto Croce di Roma 
Liceo scientifico 
 
Diploma di maturità 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 
ALTRE LINGUA 

 

  INGLESE 
• Capacità di lettura  ECCELLENTE 

• Capacità di scrittura  ECCELLENTE 
• Capacità di espressione orale  ECCELLENTE 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 COMPETENZE ACQUISITE NELL’AMBITO DEI RUOLI DI COORDINAMENTO E GESTIONE DEL 

PERSONALE. 
RAPPORTI COMMERCIALI PER I CONTRATTI DI APPALTO E LE FORNITURE 
RAPPORTI CON GLI ENTI OMOLOGATORI E DI QUALIFICAZIONE (CESIFER PRIMA E POI 

ANSF; MINISTERO DEI TRASPORTI, REGIONE ED ENTI LOCALI). 
RAPPORTI DI QUALIFICAZIONE IN QUALITÀ CON ENTI CERTIFICATORI 
RAPPORTI CON ENTI DI VALUTAZIONE E CERTIFICAZIONE FERROVIARI (VIS) 
RAPPORTI CON ALTRE IMPRESE FERROVIARIE E GESTORI INFRASTRUTTURA. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 [N QUALITÀ DI DIRETTORE SONO RESPONSABILE DEL BILANCIO DELL’ESERCIZIO 

FERROVIARIO. 
ORGANIZZO LOGISTICA E SERVIZIO MERCI PER LE RELAZIONI COMMERCIALI AZIENDALI 

CON IMPIEGO DI PERSONALE E MATERIALE ROTABILE. 
ESEGUO PROGETTI SIA DI TRASPORTO FERROVIARIO  (LOGISTICA, ORARI, TURNI 

PERSONALE E MATERIALE ROTABILE) SIA DI ESECUZIONE LAVORI E FORNITURE E SERVIZI 

DI MANUTENZIONE. 
HO REDATTO VARI CAPITOLATI SPECIALI PER L’APPALTO DI FORNITURE VARIE, IN 

PARTICOLARE NUOVI ROTABILI FERROVIARI. 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 HO ACQUISITO UNA CONOSCENZA VASTA SULLE ATTREZZATURE E MATERIALI 

NELL’AMBITO DEL TRASPORTO FERROVIARIO. 
IN PARTICOLARE LE CARATTERISTICHE TECNICHE DEI VEICOLI FERROVIARI E LA RELATIVA 

DOCUMENTAZIONE TECNICA DI PROGETTO E DI OMOLOGAZIONE. 
 
 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

 COMPETENZE SPECIFICHE SUI SISTEMI DI GESTIONE DELLA SICUREZZA E SULLE 

PROCEDURE DI CERTIFICAZIONE PER LA SICUREZZA. 
REDAZIONE DI PROCEDURE DI SICUREZZA (TRA CUI SAMAC ED ECM). 

 
PATENTE O PATENTI  Patente B 

 
  
 
 
 


